Besucherrichtlinien @ Accenture Stand: November 2025

Mit der Unterzeichnung dieses Dokuments erklidren Sie sich mit den folgenden
Richtlinien einverstanden und verpflichten sich zu deren Befolgung:

BESUCHERAUSWEIS
> Tragen Sie den ausgestellten Besucherausweis wahrend Ihres Aufenthalts bei Accenture stets

gut sichtbar.
> Bitte geben Sie Ihren Besucherausweis bei Beendigung thres Aufenthaltes wieder ab

» Anweisungen der Accenture-Mitarbeitenden ist Folge zu leisten

SICHERHEITSEINWEISUNG FUR BESUCHER

Auf dem Firmengelande/Gebiude und in Produktionsbereichen von Accenture und all seiner
Gesellschaften gelten folgende Regeln:

1. ORGANISATORISCHES
Alle Besucher haben folgende Sicherheitsbestimmungen zu beachten:

» Vorgaben seitens Accenture

» Geltende Arbeitsschutzvorschriften des eigenen Betriebs

» Sicherheitsvorschriften der zustédndigen Berufsgenossenschaften (BG)

> Darliber hinaus geltendes deutsches Recht, insbesondere das Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG)

Aufenthalt auf dem Geldnde und in den Gebauden von Accenture ist wie folgt gestattet:

» Innerhalb der vertraglich vereinbarten Aufenthaltszeit und nur in den Bereichen, in denen die
vertraglich vereinbarten Leistungen erbracht werden miissen

» Sonstige Gebiude, Anlagen oder durch Tliren abgetrennte Bereiche diirfen nur mit Zustimmung
der Verantwortlichen von Accenture betreten werden

» Besucher miissen sich sowohl beim Betreten als auch beim Verlassen von Geb&auden an- bzw.
abmelden

» Fir bestimme Bereiche ist eine Begleitung durch Accenture notwendig

» Besucherausweise sind immer sichtbar zu tragen

> Sollten sich im Ubrigen die Mitarbeiter des Auftragnehmers sicherheitswidrig verhalten, ist
Accenture berechtigt, die Arbeiten bis zur Aufhebung des sicherheitswidrigen Verhaltens
einstellen zu lassen

2. ERSTEHILFE
» Rettungseinrichtungen und Verbandkasten sind gut sichtbar markiert
» Beachten Sie die Aushénge zu Notfallkontakten und Ersthelfern (Im Notfall kdnnen alle
Beschaftigten von Accenture Auskunft geben)
» Unfélle sind Accenture unverziiglich zu melden (auch sogenannte ,Beinaheunfalle”)

3. BRANDSCHUTZ/EVAKUIERUNGEN
» Zugénge, Ausginge, Durchfahrten, Rettungswege sowie Feuerldsch- und Rettungseinrichtungen
sind jederzeit freizuhalten. Brandmelder dirfen nicht abgedeckt oder blockiert werden
» Beachten Sie das Rauchverbot (Rauchen ist nur an den ausgewiesenen Pldtzen gestattet)
> Im Falle eines Brandes, eines Brandalarms oder bei Evakuierungen sind den Anweisungen des
Personals (Floor Warden) Folge zu leisten. Verlassen Sie die Gebdude umgehend auf den
ausgeschilderten Rettungswegen und suchen Sie die markierten Sammelplatze auf
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4, ORDNUNG UND SAUBERKEIT, HYGIENE, ENTSORGUNG
» Abfall-Entsorgung nur in Absprache mit Accenture und in daflir vorgesehenen Behaltern
» Nutzung von Mobiltelefonen auBerhalb von sensiblen Bereichen gestattet

5. KENNZEICHNUNG
> Beachten Sie die im Betrieb befindliche Sicherheitskennzeichnung

6. NACHHALTIGKEIT UND UMWELTBEWUSSTSEIN

Flr Accenture ist Nachhaltigkeit ein zentraler Unternehmenswert. Wir betreiben ein Energie- und
Umweltmanagementsystem und bitten Sie daher, sich in diesem Rahmen verantwortungsvoll zu
verhalten und uns bei der Erreichung unserer Nachhaltigkeitsziele zu unterstiitzen, Jede umweltbewusste
Entscheidung - ob groB oder klein - zahlt. Durch thr energie- und umweltbewusstes Handein wahrend
thres Besuchs tragen auch Sie direkt zur kontinuierlichen Verbesserung unserer Umweltleistung bei.
Vielen Dank fiir Ihre Mithilfe!

DATENSCHUTZERKLARUNG

1. Verantwortlicher, Kontakt und Datenschutzbeauftragter: Accenture ("Accenture”, "wir", "uns")
verarbeitet lhre Daten zum Zweck der Sicherheit, der Gesundheit und des Wohlergehens der Mitarbeiter
von Accenture und unserer Besucher. Wenn Sie Fragen zum Datenschutz oder zu dieser
Datenschutzerklarung haben oder eines threr Rechte ausiiben méchten (siehe 5. unten), scannen Sie
bitte den folgenden QR-Code oder klicken Sie auf den Link.

BESUCHER/INNEN & NICHT-ACCENTURE-MITARBEITENDE

https://www.accenture.com/us-en/data-privacy-statement-for-visitors

2. Datenkategorien, Zwecke der Verarbeitung und Rechtsgrundlage: Wir verarbeiten lhre
personenbezogenen Daten, die wir von lhnen im Rahmen des Registrierungsprozesses und wahrend
thres Aufenthalts als Besucher bei Accenture erhalten haben: Name und Vorname, Organisation, Datum
des Besuchs, Unterschrift.

Wir verarbeiten lhre personenbezogenen Daten zum Zweck der Sicherheit, der Gesundheit und des
Wohlbefindens der Mitarbeiter von Accenture und unserer Besucher. Accenture verarbeitet ihre
personenbezogenen Daten zur Wahrung der berechtigten Interessen des fiir die Verarbeitung
Verantwortlichen gemaB Artikel 6 (1) lit. f der Allgemeinen Datenschutzverordnung (DSGVQ). Die Angabe
Ihrer personenbezogenen Daten ist freiwillig. Wenn Sie lhre personenbezogenen Daten jedoch nicht
angeben, wird thr Besuch verschoben.

3. Speicherdauer und Léschung: lhre personenbezogenen Daten werden 6 Monate nach Ihrem Besuch
geldscht.

4. Empfanger: Wir geben lhre personenbezogenen Daten nicht an andere Empfanger weiter {Ausnahme:
Ermittlungen durch eine Behdrde wie z.B. Staatsanwaltschaft).

5. Ihre Rechte: Nach geltendem Datenschutzrecht haben Sie - neben dem Recht, sich bei der
zustandigen Datenschutzbehdrde zu beschweren - die folgenden Rechte. Zur Ausibung lhrer Rechte
kédnnen Sie sich jederzeit an uns wenden (siehe 1. oben).

(a) Recht auf Auskunft: Sie haben das Recht, von uns eine Bestétigung dariiber zu erhalten, ob lhre
personenbezogenen Daten verarbeitet werden oder nicht, und, falls dies der Fall ist, Zugang zu den
personenbezogenen Daten zu verlangen. Die Informationen iber den Zugang umfassen unter anderem
die Verarbeitungszwecke, die Kategorien der betroffenen personenbezogenen Daten und die Empfanger
oder Kategorien von Empféangern, an die die personenbezogenen Daten weitergegeben worden sind
oder weitergegeben werden. Es handelt sich jedoch nicht um ein absolutes Recht, und die Interessen
anderer Personen kénnen Ihr Auskunftsrecht einschranken.

(b) Recht auf Berichtigung: Sie haben das Recht, von uns die Berichtigung lhrer unzutreffenden
personenbezogenen Daten zu verlangen. Je nach Verarbeitungszweck haben Sie das Recht,
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unvollstindige personenbezogene Daten vervollstdndigen zu lassen, auch durch eine ergidnzende
Erkldrung.

(c) Recht auf Léschung ("Recht auf Vergessenwerden"): Unter bestimmten Umsténden kénnen Sie das
Recht haben, von uns die Léschung lhrer personenbezogenen Daten zu verlangen, und wir kénnen
verpflichtet sein, diese personenbezogenen Daten zu Idschen.

(d) Recht auf Einschrankung der Verarbeitung: Unter bestimmten Umstéanden haben Sie das Recht, von
uns die Einschrankung der Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten zu verlangen. In diesem Fall
werden die betreffenden Daten gekennzeichnet und dirfen von uns nur fiir bestimmte Zwecke
verarbeitet werden.

(e) Recht auf Datenlibertragbarkeit: Unter bestimmten Umsténden haben Sie das Recht, lhre
personenbezogenen Daten, die Sie uns zur Verfliigung gestellt haben, in einem strukturierten, gédngigen
und maschinenlesbaren Format zu erhalten und diese Daten ohne Behinderung durch uns an eine andere
Stelle zu Ubermitteln.

(f) Recht auf Widerspruch: Unter bestimmten Umstanden haben Sie das Recht, aus Grinden, die sich aus
Ilhrer besonderen Situation ergeben, oder wenn personenbezogene Daten fir Direktmarketingzwecke
verarbeitet werden, jederzeit der Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten durch uns zu
widersprechen, und wir kdnnen verpflichtet werden, lhre personenbezogenen Daten nicht mehr zu
verarbeiten.

Werden lhre personenbezogenen Daten fiir Zwecke der Direktwerbung verarbeitet, so haben Sie das
Recht, jederzeit Widerspruch gegen die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten zum Zwecke
derartiger Werbung einzulegen; dies gilt auch fiir das Profiling, soweit es mit solcher Direktwerbung in
Verbindung steht. In diesem Fall werden lhre personenbezogenen Daten von uns nicht mehr fir diese
Zwecke verarbeitet.

BITTE AUSFULLEN:

Datum

Ankunftszeit

Unternehmen / Firma

Name / Vorname

Unterschrift

Zeitpunkt der Abreise

Unterschrift Accenture
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